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Ich liebe es, Menschen dabei zu unterstutzen,
ihr volles Potenzial zu entfalten!

Thomas Muller .Wir haben ein Betriebscoaching bei Thomas Mller gebucht. Themenschwerpunkte

: waren respektvoller Umgang, Kommunikation sowie allgemeine Themen der

in 3 Worten: Personlichkeitsentwicklung. Hierbei hat Herr Miller eine top Leistung absolviert und
die Belegschaft mitgenommen auf eine Reise der Begeisterung. Die Kolleginnen und

Erfahrung. Kollegen sind sehr motiviert und erfiillt von dem Seminar nach Hause gefahren und
haben noch Tage spater begeistert von dem Event berichtet bzw. sich untereinander

Lo ausgetauscht.
Qualitat.
Herr Mller hat stets die passenden Worte gefunden und hat mit seiner
Premium. sympathischen, motivierenden Art und Weise die Angestellten tief beriihrt und

somit einige Prozesse ins Rollen gebracht.

Besonders hervorheben machte ich sein Feingefihl der Einzelwahrnehmung, indem
er individuell auf den Einzelnen und seine Bedurfnisse eingegangen ist. Fir die
innerbetriebliche Motivation sehr zu empfehlen. Und ganz nebenbei war es immer
unterhaltsam und es wurde auch viel gelacht.

Von uns gibt es b Sterne.
Thomas Muller muss man erlebt haben.”

Firma Kappelhoff, Melle
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